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一、培养目标
本专业面向国家2035年建成教育强国目标的教师教育人才需求，培养具有先进的教育理念、高尚的教师职业道德和育人情怀，拥有扎实的教师教育理论基础，具备较强的教育教学及管理能力，突出的教学实践能力和反思能力，能够在中小学等相关教育领域从事教育教学及管理工作的高素质复合型教师教育人才。
本专业毕业生培养目标预期：
1.拥有高尚的师德师风，树立敬业爱生、教书育人、为人师表的职业操守，具有积极正向的教育情怀与价值观。
2.掌握教育学科基本理论与专业知识，包括教育学与心理学的综合理论基础，深入理解教育教学规律，为教育实践筑牢理论根基。
3.具有较强的教学实践能力，说课、教学设计、课堂教学与管理、教学评价等方面，能灵活运用多样化教学方法与现代教育技术开展教学活动。
二、毕业要求
本专业秉持“践行师德、学会教学、学会育人、学会发展”的师范生人才培养模式要求，系统化学习教育学科基本理论和教育教学专业知识，进行课堂教学专业技能与方法的训练，提升教育教学相关工作的能力。毕业生应具备以下几方面的素养和能力：
1.师德素养高尚，以立德树人为己任，遵守中小学教师职业道德规范，以教育家精神为引领，立志成为有理想信念、有道德情操、有扎实学时、有仁爱之心的好老师。
2.具有教育教学能力。掌握教育学科教学基本知识、基本原理、基本技能，能够依据所教学科课程标准，针对中小学生身心发展和学科认知特点，进行教学设计、实施和评价。
3.能够进行班级指导和综合育人。掌握班级组织与建设的工作规律和方法，了解中小学生身心发展和养成规律，理解学科育人的价值，能够结合学科教学开展育人活动。
4.具有反思和沟通合作的能力进行主动学习和职业生涯规划，掌握反思方法和技能，学会分析和解决教育教学问题，具有团队协作精神，掌握沟通合作技能。
三、招生对象与条件
大二及以上全校各专业，热衷于从事中小学教师工作的学生。
四、学分与证书
总学分为10学分。学生在本科毕业或结业离校前，修读完成微专业培养方案规定的课程，且成绩全部合格，获得相应学分，学校颁发微专业证书。



五、指导性教学计划进度表
“教师职业素养”微专业指导性教学计划进度表
	课程名称
	学分
	总学时
	学时分配
	课程性质
	考核方式
	开课学期

	
	
	
	理论
	实践
	
	
	

	教育理论综合
	2
	30
	18
	12
	必修
	考查
	春季学期

	教育心理学综合
	2
	30
	18
	12
	必修
	考查
	春季学期

	教师职业道德与政策法规
	2
	30
	18
	12
	必修
	考查
	秋季学期

	教师职业能力训练1
	2
	30
	12
	18
	必修
	考查
	秋季学期

	教师职业能力训练2
	2
	30
	6
	24
	必修
	考查
	秋季学期

	合计
	10
	150
	72
	78
	-
	-
	-



六、课程简介
	序号
	课程名称
	课程简介

	1
	教育理论综合
	本课程以新时期教师必备的专业素养为核心，主要讲授教育的基本原理、课程与教学论与教师的管理工作等基本理论知识，并指导教育教学实践。通过课程的学习，学生掌握教育的本质与发展阶段，理解教育规律，掌握并理解教育目的与教育制度及我国当前的教育目的与教育制度；掌握课程内涵与基本流派，掌握课程组织表现形式及我国基础教育课程改革的基本理念，重点掌握教学的基本规律，理解并掌握工作的基本环节中正确运用教学原则、教学方法、教学组织形式；掌握班主任工作内容与班级管理具体内容，重点掌握良好班集体建设的方法，理解课堂管理、课堂气氛、课堂纪律的影响因素与管理的方式方法。

	2
	教育心理学综合
	本课程基于以新时期教师必备的专业素养为核心，主要介绍了基本的心理现象与心理规律。通过课程学习，能够掌握认知心理、情意心理、人格心理等基础知识，理解不同流派的情绪理论、人格理论，形成初步的科学心理观；了解中学生身心发展和养成教育规律，能够科学地进行育人活动；了解学习的实质与类型，了解学习动机、学习策略、学习迁移的基本概念及分类，理解不同流派的学习理论、学习动机理论、学习迁移理论，掌握培养中学生学习动机、促进学习迁移的方法及有效的学习策略，形成初步的教学能力；能够理解学习共同体的作用，体现团结协作精神，掌握沟通协作技巧，形成一定的沟通合作能力。是一门理论与实践紧密结合的学科，对中学教师的职前培养和教育教学实践具有指导意义。

	3
	教师职业道德与政策法规
	本课程主要讲授职业理念、教育法律法规、教师职业道德规范等内容，通过学习，能够理解国家实施素质教育观、以人为本的学生观、新课程背景下对教师的基本要求，掌握“三观”的内涵和在中学教育中的应用，能运用素质教育观分析和评判教育现象；能够掌握教师职业道德的概念与内涵，理解《中小学教师职业道德规范》与行为规范，能够分析评价教育教学实践中教师的道德规范与行为规范问题；能够了解我国主要的教育法律法规。理解教师的权利和义务、学生权利保护的教育法律法规，熟悉国家有关教育法律法规所规范的教师教育行为，依法从教，能够依据教育法律法规，分析评价教师在教育教学活动中的实际问题。进而树立正确的教育理念，在教育教学实践中遵守法律，践行教师职业道德规范。

	4
	教师职业能力训练1
	本课程是以新时期教师必备的专业素养为核心，主要介绍了课程标准和教学设计的基本理论并作针对性的能力培养及提升训练。通过学习，学生能够熟悉课程标准的相关内容；了解课程教学基本理论，掌握课程教学的基本理念、特点、规律和原则；熟悉课程教学的组织形式和基本环节。能够理解课程教学设计的含义及其意义；掌握课程教学设计的基本依据；理解新课程理念下教师教学设计的基本原则和要求；掌握教学设计的框架结构。能够运用教学设计的基本理论，围绕教学目标、教学重难点、教学方法、教学环节等相关内容，对中小学课程教学内容进行教学设计，有效开展课堂教学。掌握教学评价的一般理论，能够运用教学评价理论进行教学评价与教学反思，做到理论与实践相结合。


	5
	教师职业能力训练2
	本课程是一门实训课程，通过实训，学生能够将教育教学理论应用于课堂教学之中，熟练掌握课堂教学环节，灵活运用教学方法，有效组织学生参与课堂教学，及时应对课堂生成问题，并能够对教学进行教学评价和全面反思。通过实操训练，学生能够从容地走上讲台，具有熟练运用教学技能进行教学活动的能力。
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